إشعارإنذار 
السيد : 
الموضوع : إنذار.
بـناء عـلى توجيـهات مديـر عام الشركة بشأن عدم التـزامك و إخلالك بالتزاماتك المهنية حيث ارتكبت :
-

-

-

 بالرغم من التنبيهات المتكـرره ومع ذلك لم نجـد التجـاوب المطلوب منك ، علـيه نوجه لك هـذا الانذار الخـطي  بمقتضى مدونة الشغل الساري المفعول و لا سيما الفصلين 37-38 و مقتضيات النظام الداخلي للشركة 
على ان تـكون فى مســتوى المسؤولية والالـتزام مسـتقبلا والتـقيد اكـثر بالانظـمه واللوائح المعــمول بها فى الشـركه حرصـا على مصـلحتـك ومصلـحة العـمل على حد سواء وحتـى لانضـطر الى إتـخاد إجــراءات آخـرى أشـد بحـقك قد تصـل الى إنهـاء خدمـاتك حسـب النـظام . كـما وعلــيك التـوقـيع على صـورة هـذا الاشـعار بما يفــيد العـلم والاستـلام .
و يسري مفعول هذا القرار ابتداء من....................
ملاحظـة :

ترجع نسخة من هذا التبليغ بعد توقيعها من طرف المعني بالأمر قصد إدراجهـا بملفه التأديبـي .
· صورة لملف الموظف
· صورة للمسئول المباشر
· صورة لمحاسب الرواتب 
مدير الموارد البشرية
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